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สํานักการ
 งานการพยาบาลดานการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล

 
  

ตัวช้ีวัดเฉพาะงาน เปาหมายการพยาบาลดานการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 

อัตราการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
ประสิทธิภาพการเฝาระวังการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
อัตราความชุกของการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
อัตราการติดเชื้อตามตาํแหนงที่เฝาระวัง 
4.1  CAUTI 
4.2  VAP 
4.3  SSI 
4.4  Phlebitis 
4.5  CA-BSI 
รอยละของหนวยงานที่มีการปฏิบัตติามมาตรฐานการพยาบาล การปองกันและควบคุมการตดิเชื้อ 
ประสิทธิภาพของการทําใหปราศจากเชื้อ 
อัตราการติดเชื้อจากการทํางานของบุคลากร 
จํานวนอบุตัิการณของการเกิดการระบาด 

ใหการบรกิารพยาบาลปองกันและควบคุมการติดเชือ้ในโรงพยาบาล สามารถบรรลุตัวชี้วัดเหลานี้
บิัติการพยาบาลดานการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล ตองมีสมรรถนะที่จําเปน 
ฒันาความรู และทักษะที่จําเปน 5 ดาน ดังตอไปนี ้ 
ฏิบตัิการพยาบาล และการจดัการปองกัน และควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
ฝาระวังการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
หความรู  คาํปรึกษา แนะนํา แกเจาหนาที่ทางการพยาบาล 
ัฒนาคุณภาพ และการประกันคณุภาพการพยาบาล 
ัฒนาวิชาการ และงานวิจัย 
ียดของความรู และทักษะที่จาํเปนสําหรับงานบริการพยาบาลดานการปองกันและควบคมุการติด
งพยาบาล มดีังตอไปนี้

พยาบาล กรมการแพทย กระทรวงสาธารณสุข                                         งานการพยาบาลดาน IC 
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ความรู และทักษะที่จําเปน : งานบริการพยาบาลดานการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 

 

1. การปฏิบัติการพยาบาลและการจัดการ การปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล           
าหมาย ความรู ทักษะ ระดับ คําอธิบาย 

1 -มีความรู ความเขาใจมาตรฐานการปองกันและควบคุมการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล  มาตรฐาน/แนวทางปฏิบัติกิจกรรม/เทคนิคปฏิบัติเพื่อการ
ปองกันและควบคุมการติดเชื้อ 
- สามารถปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมาย ภายใตการควบคุมกํากับของ
หัวหนาทีมในการ 
   1) ปฏิบัติงานตามมาตรฐาน/แนวทางปฏิบัติกิจกรรม/เทคนิคปฏิบัติเพื่อการ
ปองกันและควบคุมการติดเชื้อ  
   2)  เก็บรวบรวมขอมูลตามแบบฟอรม และแนวทางที่กําหนดภายใตการ
ควบคุมกํากับของหัวหนาทีม 

วย/
ริการไดรับ
รที่มี
ฐานการ
ันและ
ุมการติดเชื้อ
พยาบาล 
ารแพร 
ยเชื้อสู
 
หนาที่ปฏิบัติ
การปองกัน
วบคุมการ
ใน
าบาล และ
ถจัดการได
ีที่อยูใน

1. มาตรฐานการปองกันและ
ควบคุมการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล  และการประกัน
คุณภาพการพยาบาล และ 
2. ความรูดานจุลชีววิทยา  
ระบาดวิทยา  ชีวสถิติ  
ระเบียบวิธีวิจัย  สุขาภิบาล
สิ่งแวดลอม  ยาตานจุลชีพ  
โรคติดเชื้อ  การทําลายเชื้อ  
การทําใหปราศจากเชื้อ  
หลักการปองกันและควบคุม
การติดเชื้อ  การวินิจฉัยและ
การรักษาโรคติดเชื้อ   ระบบ
การเฝาระวังการติดเชื้อ 
3. การจัดทําแผนงาน / 
โครงการ / แผนกลยุทธ และ
ความสัมพันธของแผนในแต

1. การคิดเชิงวิเคราะห 
สังเคราะห และสามารถใช
ขอมูลเพื่อการตัดสนิใจ 
2. การนําเสนอ/การ
รายงานขอมูล 
3. การวินิจฉัยการติดเชื้อ 
4.  การสอบสวนโรค 
5. การจัดทํา และการ
บริหาร แผนงาน/โครงการ 
6. การเจรจาตอรองเพื่อ
พิทักษสิทธิ์ผูใชบริการ และ
ผูใหบริการ 
7. การสอน  การนิเทศ 
และการใหคําปรึกษา 
8. การประสานความ
รวมมือ หนวยงานที่

2 แสดงความสามารถระดับ 1  โดยไดรับคําแนะนําปรึกษาจากหวัหนาทีม  และ
สามารถ 
- รายงานความผิดปกติของผลการตรวจทางหองปฏิบัติการ 
- ตรวจพบอาการ อาการแสดงของการติดเชื้อที่เห็นไดชัดเจน 
- สามารถจัดพื้นที่ ปราศจากเชื้อ  พื้นที่สะอาด  พื้นที่ติดเชื้อ ไดถูกตอง 
เหมาะสม 
- ประเมิน วิเคราะหสถานการณ การติดเชื้อในหนวยงานที่รับผิดชอบ 
- รวมกับ ICN วางแผน และจัดการปญหาการติดเชื้อในหนวยงานที่รับผิดชอบ 

ารพยาบาล กรมการแพทย กระทรวงสาธารณสุข                                                                                        งานการพยาบาลดาน IC 
เป
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สํานักก
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เปาหมาย ความรู ทักษะ ระดับ คําอธิบาย 
3 แสดงความสามารถระดับ 2   อยางอิสระ และสามารถ 

- ประเมิน  วิเคราะหปญหา สถานการณการติดเชื้อในโรงพยาบาล และ
สถานการณการติดเชื้อในเจาหนาที่ 
- ประเมินปญหา  ความเสี่ยงตอการแพรกระจายเชื้อของหนวยงานบริการ
พยาบาล 
- นิเทศ  สอนการจัดการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล สําหรับ
ผูปฏิบัติงานในหนวยบริการพยาบาล  และหนวยงานที่เกี่ยวของ   
- รวมกับคณะกรรมการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
ดําเนินงานระบบการเฝาระวังการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
- รวมกับพยาบาลผูปฏิบัติงาน และทีมสหสาขาวิชาชีพ 
   1)  กําหนดแผนการดูแลผูปวยที่ติดเชื้อ หรือเสี่ยงตอการติดเชื้อ 
    2) ประชุมปรึกษา (Case conference) ผูปวยที่เสี่ยง / ติดเชื้อที่มีปญหา 
- รวมกับเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ ติดตาม คนหา และใหคําแนะนําบุคลากรที่
เสี่ยง/ติดเชื้อ เพื่อใหสามารถดูแลตนเองได 
- วิเคราะห และรายงาน/นําเสนอขอมูลการเฝาระวังการติดเชื้อ และความ
ตองการของหนวยงานเพื่อการปองกันและควบคุมการติดเชื้อ 

ภาวะเสี่ยงตอการ
ติดเชื้อ หรือไดรับ
อุบัติเหตุจากของมี
คม และ/หรือ
สัมผัสสารคัดหลั่ง 
หรือเลือดของ
ผูปวย/ผูใชบริการ 
3. อัตราการติด
เชื้อในโรงพยาบาล
มีแนวโนมลดลง 
หรืออยูในระดับที่
ควบคุมได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ละระดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกี่ยวของ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 แสดงความสามารถระดับ 3   และสามารถ   
- ประเมิน  คาดการณแนวโนมของปญหา และดําเนินการปองกันการติดเชื้อที่
มีความรุนแรง และมีผลกระทบตอคุณภาพบริการอยางถูกตอง  รวดเร็ว และ
ทันเหตุการณ 
- รวมกับคณะกรรมการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาลกําหนด
นโยบาย  และวางแผนการปองกัน และจัดการปญหาการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
- เฝาระวัง และดําเนินการแกปญหาและพัฒนาการดูแลผูปวยเพื่อปองกัน และ
ลดอัตราการติดเชื้อในโรงพยาบาล โดยเฉพาะในตําแหนงติดเชื้อที่สําคัญ 

สํานักการพยาบาล กรมการแพทย กระทรวงสาธารณสุข                                                                                        งานการพยาบาลดาน IC 
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เปาหมาย ความรู ทักษะ ระดับ คําอธิบาย 
- วิเคราะห ประเมินผลประสิทธิภาพการเฝาระวังการติดเชื้อ 
- ใหขอเสนอแนะเจาหนาที่ และทีมสหสาขาวิชาชีพในการกําหนดแผนการดูแล
ผูปวยที่ติดเชื้อ และ/หรือเสี่ยงตอการติดเชื้อ  โดยเฉพาะในรายทีมีปญหา
ยุงยาก  ซับซอน  ตั้งแตแรกรับ ถึงจําหนาย 
- เจรจาตอรองใหหนวยงานไดรับการสนับสนุนการจัดการระบบ  และการ
ปฏิบัติที่เปนไปตามหลักการปองกัน และควบคุมการติดเชื้อ 
- เจรจาตอรองใหผูใชบริการไดรับการดูแลที่เหมาะสม เพื่อการปองกัน และ
ควบคุมการติดเชื้อ 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

5 แสดงความสามารถระดับ 4   และสามารถ 
- ศึกษา และวิเคราะห ทบทวนองคความรูที่เกี่ยวของ อยางเปนระบบเพื่อ
กําหนด และพัฒนามาตรฐาน  เกณฑชี้วัดคุณภาพการพยาบาลดานการปองกัน
และควบคุมการติดเชื้อ ที่ทันสมัย 
-  บริหารจัดการ  ควบคุม กํากับติดตาม  ประเมินผล และทบทวน  ปรับปรุง  
แกไข มาตรฐาน/แนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวของใหมีประสิทธิภาพเสมอ โดยเฉพาะ
ในตําแหนงที่เปนปญหาสําคัญ/ผูใชบริการที่เสี่ยงตอการติดเชื้อ 
- บริหาร จัดการปญหา และสถานการณการติดเชื้อในโรงพยาบาลที่ยุงยาก  
ซับซอน ไมคาดคิดวาจะเกิดขึ้น หรือภาวะการระบาดที่รุนแรง  สามารถระงับ
เหตุไดทันการณ 
- พัฒนา/ทบทวน มาตรฐาน/แนวทางปฏิบัติ ใหทันสมัย และสามารถจัดการ 
ทันตอการปองกัน  แกไขปญหาการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
- เปนแบบอยางที่ดีของการปฏิบัติงาน การปองกัน และควบคุมการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล 
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 2.  การเฝาระวังการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
เปาหมาย ความรู ทักษะ ระดับ คําอธิบาย 

1 - สามารถบอกวัตถุประสงค  แนวทาง วิธีการ การเฝาระวังการติดเชื้อได
ถูกตอง ทั้งการเฝาระวังในผูปวย/ผูใชบริการ  การเฝาระวังในเจาหนาที่ และ
การเฝาระวังในสิ่งแวดลอม 
- สามารถประเมิน  และเฝาระวังการติดเชื้อ ที่ไดรับมอบหมาย ภายใต การ
ควบคุม กํากับของหัวหนาทีม 

2 แสดงความสามารถระดับ 1  โดยไดรับคําแนะนําปรึกษาจากหัวหนาทีม  และ
สามารถ 
- กําหนดกลุมผูปวย/ผูใชบริการ  และเจาหนาที่กลุมเปาหมาย  คนหาผูปวย/
ผูใชบริการ  และเจาหนาที่กลุมเสี่ยง ได 
- รวบรวมขอมูล ไดถูกตอง 
- ปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติการเฝาระวังไดถูกตอง รวมถึงการคนหา ให
คําแนะนาํกลุมเสี่ยง  การใหภูมิคุมกันโรค  การติดตามผลการตรวจสอบการ
ปนเปอนในสภาพแวดลอมของหนวยงานที่เกี่ยวชของ 
- ตัดสินใจแกไขปญหาทั่วไปที่ไมยุงยากซับซอน ตามแนวทางที่กําหนด 
-  รูจักเลือกใชแหลงประโยชนอยางเหมาะสม เพื่อชวยตัดสินใจในกรณีพบ
ปญหายุงยากซับซอน  

1. ผูปวย/
ผูใชบริการไดรับ
การเฝาระวัง 
คนหาปญหาการ
ติดเชื้อใน
โรงพยาบาลอยาง
ตอเนื่อง 
2. ผูปวยที่เสี่ยงตอ
การติดเชื้อ ไดรับ
การคนหาอยาง
รวดเร็ว 
3. มีแผน และการ
ปองกันควบคุม  
แกไขปญหาการ
ติดเชื้อ ทันตอ
สถานการณ 
4. เจาหนาที่
ปลอดภัยจากการ
ติดเชื้อ 
5. เจาหนาที่ไดรับ
การดูแลตามภาวะ
สุขภาพ และ
สามารถดูแล

1. ความรูดานจุลชีววิทยา  
ระบาดวิทยา  ชีวสถิติ  
ระเบียบวิธีวิจัย  สุขาภิบาล
สิ่งแวดลอม  ยาตานจุลชีพ  
โรคติดเชื้อ  การทําลายเชื้อ  
การทําใหปราศจากเชื้อ  
หลักการปองกันและควบคุม
การติดเชื้อ  การวินิจฉัยและ
การรักษาโรคติดเชื้อ   ระบบ
การเฝาระวังการติดเชื้อ 
2. ระบบและวิธีการเฝาระวัง
การติดเชื้อ แบบตางๆ  
รวมถึงจุดออน - จุดแข็งของ
การเฝาระวังการติดเชื้อแตละ
วิธี 
3. การจัดทําแผนงาน / 
โครงการ / แผนกลยุทธ และ
ความสัมพันธของแผนในแต
ละระดับ 
4. การวินิจฉัยการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล 
 
 

1. การคิด วิเคราะห การ
วางแผน และการตัดสินใจ 
2. การประเมินและการ
วินิจฉัยการติดเชื้อ/การ
แพรกระจายเชื้อ ในคน 
และสิ่งแวดลอม 
3. การสอน  ชี้แนะ  
ถายทอดความรู และทักษะ 
4. การบริหารจัดการปญหา
ดานการบริหาร และปญหา
ทางคลินิค และทางการ
พยาบาล 
5.  การประสานงาน
หนวยงานที่เกี่ยวของ 
6.  การประสานงานสห
สาขาวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 

3 แสดงความสามารถระดับ 2  ไดอยางอิสระ และสามารถ 
- ตรวจสอบขอมูล และวิเคราะหแปลผลไดอยางถูกตอง ทันเวลา 
- ประเมินประสทิธิภาพการเฝาระวัง และวางแผนปรับปรุงระบบการเฝาระวัง 
- รายงานผลการเฝาระวังไดชัดเจน ถูกตอง ทันเวลา 
- รวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ ติดตามวิเคราะหสถานการณ และสาเหตุของ
การติดเชื้อ 
- ใหคําแนะนํา ปรึกษาแกทีมสุขภาพ เมื่อเกิดปญหาการติดเชื้อ หรืออุบัติเหตุ
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เปาหมาย ความรู ทักษะ ระดับ คําอธิบาย 
จากการปฏิบัติงาน 
- ตัดสินใจใหการชวยเหลือ  แกไข  ชี้แนะปญหาที่พบจากการเฝาระวังการติด
เชื้อ โดยอาศัยการคิด  วิเคราะหอยางเปนระบบ 

4 แสดงความสามารถระดับ 3   และสามารถ 
- รวมกับเจาหนาที่ และหนวยงานที่เกี่ยวของคนหาผูปวย/ผูใชบริการ และ
เจาหนาที่ที่มีภาวะเสี่ยงได โดยอาศัยกระบวนการ และขอมูลการเฝาระวังที่
ถูกตอง เชื่อถือได ทันเวลา 
- กําหนดระบบ และแนวทางการปฏิบัติในการเฝาระวังการติดเชื้อ  
- กําหนดแนวทางปฏิบัติสําหรับผูปวยติดเชื้อ  กลุมเสี่ยง ทั้งในผูปวย และ
เจาหนาที่ 
- รวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของกําหนดแนวทาง และประสานขอมูลสุขภาพ
เจาหนาที่ 
- รวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของ / คณะกรรมการปองกันและควบคุมการติดเชื้อ
ในโรงพยาบาล วิเคราะหสาเหตุ และแนวทางการปองกันปจจัยเสี่ยง หรือปญหา
การปนเปอนเชื้อโรคในสิ่งแวดลอม  อุปกรณ เครื่องมือ เครื่องใช รวมทั้งยา
และสารน้ํา 
- ตัดสินใจ จัดการ สั่งการทีมการพยาบาลประสานงานกับแพทย และ
หนวยงาน เพื่อจัดการปญหาในสถานการณการระบาด/เสี่ยงตอการระบาดของ
เชื้อโรคทั้งในโรงพยาบาล และชุมชนไดเปนอยางดี 

ตนเองได 
6. ไมเกิดการ
แพรกระจายเชื้อ
จากเจาหนาที่ 
7. สิ่งแวดลอม ทั้ง
ที่มีชีวิต และไมมี
ชีวิตอยูในเกณฑ
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

5 แสดงความสามารถระดับ 4   และสามารถ 
- เปนพี่เลี้ยง  ที่ปรึกษาใหคําแนะนํา  สอน ฝกอบรม การเฝาระวังการติดเชื้อ
ในโรงพยาบาล 
- ประเมินผล และวิเคราะหระบบ พัฒนาปรับปรงุมาตรฐานที่เกี่ยวของ  และ
ระบบ  คูมือ  แนวทางการเฝาระวังการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
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3. การใหความรู คําปรึกษา แนะนํา แกเจาหนาที่ทางการพยาบาล    
เปาหมาย ความรู ทักษะ ระดับ คําอธิบาย 

1 - มีความรู  ความเขาใจเรื่องโรคติดเชื้อในโรงพยาบาล  การเฝาระวังการติด
เชื้อ  การปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
- มีความรู  เขาใจ ปญหาการเกิดการติดเชื้อ และการแพรกระจายเชื้อใน
โรงพยาบาล 
- สามารถใหคําแนะนําขอปฏิบัติพื้นฐานเพื่อการปองกันและควบคุมการติด
เชื้อในโรงพยาบาล ภายใตการกํากับดูแลของหัวหนาทีม 

2 แสดงความสามารถระดับ 1 โดยไดรับการแนะนําปรึกษา จากหัวหนาทีม และ 
- สามารถอธิบายระบบ การปฏิบัติ  และการปองกันและควบคุมการติดเชื้อ
ในโรงพยาบาล  
- สอน ใหขอมูล  ใหคําแนะนํา การปฏิบัติตามมาตรฐาน/วิธีปฏิบัติการ
ปองกันและควบคุมการติดเชื้อ 

3 แสดงความสามารถระดับ 2  โดยอิสระ และสามารถ 
- จัดและปฐมนิเทศผูปฏิบัติงานใหมเกี่ยวกับการปองกันและควบคุมการติด
เชื้อในโรงพยาบาล 
- สอน  นิเทศ ใหการปรึกษาผูปฏิบัติงานในการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน/
แนวทางปฏิบัติ 
- สํารวจปญหา และความตองการการเสริมความรู/ฝกอบรมเพื่อการปองกัน
และควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 

1  เจาหนาที่
ทางการพยาบาล 
มีความรู ความ
เขาใจในการ
ปองกันและ
ควบคุมการติดเชื้อ
ในโรงพยาบาล 
2.  เจาหนาที่
ทางการพยาบาล
สามารถดูแล
ตนเองใหมี
ภูมิคุมกันเพียงพอ
ตอการตานทาน
เชื้อโรคใน
โรงพยาบาล 
3. เจาหนาที่
ทางการพยาบาล
ตระหนัก และ
สามารถปฏิบัติ
ตามมาตรฐาน/
แนวทางปฏิบัติ
เพื่อการปองกัน
และควบคุมการ
ติดเชื้อใน

1. โรคติดเชื้อในโรงพยาบาล  
ระบาดวิทยา  จุลชีววิทยา 
ฯลฯ เชนเดียวกับความรูใน
ประเด็นที่ 1 และ 2 
2. มาตรฐาน/แนวทาง
ปฏิบัติในการปองกันและ
ควบคุมการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล 
3. การสงเสริมสุขภาพ และ
การสรางภูมิคุมกันโรค 
4. ปญหา – อุปสรรค ใน
การปองกันและควบคุมการ
ติดเชื้อในโรงพยาบาล จาก
บุคลากร 
5. มาตรการ และนโยบายที่
เกี่ยวของกับปองกัน และ
ควบคุมการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล 
 
 
 
 
 

1. การคิด  วิเคราะหปญหา
การปองกันและควบคุมการติด
เชื้อในโรงพยาบาล 
2. การสอน ใหความรู การจูง
ใจ และการใหคําปรึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 แสดงความสามารถระดับ 3   และสามารถ 
- กําหนดขอบเขต และแผนการเสริมความรู/การฝกอบรม ความรู และ
ทักษะการปฏิบัติงานจากขอมูลปญหาการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
- กําหนด และปรับปรุงมาตรฐาน/แนวทางปฏิบัติเพื่อการปองกันและ
ควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
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เปาหมาย ความรู ทักษะ ระดับ คําอธิบาย 
- พัฒนาเจตคติ และคานิยมรวม  สรางแรงจูงใจของเจาหนาที่การพยาบาล
เพื่อปรับปรุงระบบ และวิธีการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 

โรงพยาบาล 
4. อุบัติการณการ
เกิดอุบัติเหตุ หรือ
การติดเชื้อจากการ
ปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่ทางการ
พยาบาลลดลง 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 แสดงความสามารถระดับ 4   และสามารถ 
- เปนแบบอยางที่ดีของการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
- ใหขอเสนอแนะเชิงนโยบายแกผูบริหารการพยาบาล และคณะกรรมการ
ปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
- ใหขอมูล และขอเสนอแนะ เพื่อประกอบการตัดสินใจใชทรัพยากรอยาง
เหมาะสม  คุมคาในการเลือกวัสดุ  อุปกรณการแพทย  น้ํายาชนิดตางๆ แก
ผูบริหารการพยาบาล และคณะกรรมการควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
- ประเมินคาดการณการเปลี่ยนแปลงปญหาการติดเชื้อในโรงพยาบาล และ
สามารถสื่อสาร ประสานงานกับ หนวยงานที่เกี่ยวของ จัดการระบบรองรับ
ปญหาในอนาคตได 

 

4.  การพัฒนาคุณภาพ และการประกันคุณภาพการพยาบาล 
เปาหมาย ความรู ทักษะ ระดับ คําอธิบาย 

1 สามารถปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมาย ตอไปนี้ ภายใตการควบคุมกํากับ
ของหัวหนาทีม 
-  ดําเนินการพัฒนาคุณภาพการปองกันและควบคุมการติดเชื้อ ตาม
มาตรฐานที่กําหนด 
-  ประเมินตนเองตามแนวทางที่กําหนด 

1.  การประเมิน
ตนเอง และการ
ปรับปรุงคุณภาพ
ตอเนื่อง 
2. การประกัน
คุณภาพการ
ปองกันและ
ควบคุมการติดเชื้อ
ในโรงพยาบาล มี

1.  มาตรฐาน / แนวทาง
ปฏิบัติที่เกี่ยวของ 
2.  หลักการ และ ระบบการ
ประกันคุณภาพการพยาบาล 
3.  เปาหมายของการ
ปองกันและควบคุมการติด
เชื้อในโรงพยาบาล 
4. หลักการ และวิธีการ

1.  การรวบรวมขอมูลดวย
วิธีการตางๆ  และการเลือกใช
วิธีการรวบรวมขอมูลที่
เหมาะสม  เชน  การสังเกต  
การสัมภาษณ/สอบถาม  การ
ตรวจสอบเอกสาร 
2.  การสรางทัศนคติที่ดีตอการ
ติดตาม และ ประเมินคุณภาพ
การพยาบาล 

2 แสดงความสามารถระดับ 1  โดยไดรับคําปรึกษา แนะนํา และสามารถ 
-  วิเคราะห  ปญหา  ความตองการ การพัฒนางาน และกําหนดประเด็น
สําคัญของการปรับปรุง/พัฒนาการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในระดับ
หนวยงาน / องคกร ไดอยางชัดเจน 
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เปาหมาย ความรู ทักษะ ระดับ คําอธิบาย 
 -  นํา แนวคิด  นโยบาย และแนวทางการจัดการ การปองกันและควบคุม
การติดเชื้อ มาใชในในหนวยงาน 

3 แสดงความสามารถระดับ 2  และสามารถ 
-  กําหนดเปาหมาย  ตัวชี้วัด ปญหาการปองกันและควบคุมการติดเชื้อ
เฉพาะในระดับหนวยงาน / องคกร ไดอยางชัดเจน 
-  จัดทําแผนงาน / โครงการ ตามประเด็นสําคัญของการปองกันและ
ควบคุมการติดเชื้อ ในระดับหนวยงาน / องคกรได 
-  วัด และประเมินผลการดําเนินงาน เปรียบเทียบ เปาหมาย และตัวชี้วัดผล
การดําเนินงาน 
- ปรับระดบัตัวชี้วัดตามผลการวัดและประเมินผล 

4 แสดงความสามารถระดับ 3  และสามารถ 
-  วางระบบการประกันคุณภาพการปองกันและควบคุมการติดเชื้อ เชื่อมโยง
แตละงาน / หนวยงาน / องคกร 
-  กําหนดความตองการ การพัฒนาสารสนเทศ เชื่อมโยงกับระบบการ
ประกันคุณภาพการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล และระบบ
การประกันคุณภาพการพยาบาล เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพ
การพยาบาล  

ความชัดเจน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ติดตาม การวัด และ
ประเมินคุณภาพการ
พยาบาล  รวมถึงการใชหลัก
สถิติที่เกี่ยวของ 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.  การติดตามวิเคราะหขอมูล
ดวยวิธีการที่เหมาะสม รวมถึง
การใชสถิติที่เกี่ยวของ 
4.  การคิดวิเคราะห  การหา
สาเหตุเชิงระบบ 
5.  การวางแผนการปรับปรุง/ 
พัฒนาคุณภาพ รวมทั้งการ
สรางการมีสวนรวมในการวาง
แผนการดําเนินงานตอเนื่อง 

5 แสดงความสามารถระดับ 4   และสามารถ 
-  เปนที่ปรึกษา พี่เลี้ยง ผูสอน ฝกอบรม  การพัฒนาคุณภาพ และการ
ประกันคุณภาพการปองกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
-  ประเมิน คาดการณปญหา  สถานการณการติดเชื้อในโรงพยาบาล เพื่อ
ระบุเปาหมาย นโยบาย  การพัฒนา และการประกันคุณภาพการปองกันและ
ควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาลในอนาคต 
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5.  การพัฒนาวิชาการ และงานวิจัย 

เปาหมาย ความรู ทักษะ ระดับ คําอธิบาย 
1 - มีความรู  สามารถปฏิบัติงานเปนแบบอยางของการปฏิบัติ และการเฝา

ระวังการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
-  เปนแบบอยางของการศึกษา  หาความรู และใชความรูในการปฏิบัติงาน 

2 แสดงความสามารถระดับ 1 และสามารถปฏิบัติงานตอไปนี้ได  โดยไดรับ
คําปรึกษาแนะนํา 
-  วิเคราะหปญหา ความตองการ การพัฒนางาน และกําหนดคําถามการวิจัย 
 -  ทบทวน และสืบคนขอมูล / งานวิจัยที่เกี่ยวของในงาน   
-  จัดทําแผนงาน / โครงการ และ/หรือ โครงรางงานวิจัยได 
-  ดําเนินงานวัด และประเมินผลการดําเนินงาน 

3 แสดงความสามารถระดับ 2  และสามารถ 
-  วิเคราะห ปญหา/ ความตองการ การพัฒนางาน กําหนดคําถามการวิจัย
ไดชัดเจน 
-  ทบทวน และสืบคนขอมูล / งานวิจัยที่เกี่ยวของในงาน  และวิเคราะห
ความนาเชื่อถือ รวมทั้งสามารถนํามาใชในการปฏิบัติที่เปนจริงได 
-  ริเริ่มการใชแนวคิด  ทฤษฏีการพยาบาล และที่เกี่ยวของในการปฏิบัติงาน 
-  จัดทําแผนงาน / โครงการ และ/หรือ โครงรางงานวิจัยไดอยางชัดเจน 

มีการปรับปรุง 
พัฒนาคุณภาพ
งานปองกันและ
ควบคุมการติดเชื้อ
ในโรงพยาบาล 
เปนระบบ โดยมี
ผลการวิจัยรองรับ 
 
 
 
 

1.  ภารกิจ และวิสัยทัศน
ขององคกร และโรงพยาบาล 
2.  แนวคิด ทฤษฏีทางการ
ปองกันและควบคุมการติด
เชื้อในโรงพยาบาลที่
เกี่ยวของ (เชนเดียวกับ
ความรูใน ประเด็นที่ 1 และ
2) 
3. มาตรฐานวิชาชีพ และ
มาตรฐานเฉพาะงาน / กลุม
โรค  / กลุมอาการ 
4.  กระบวนการพฒันา
วิชาการและงานวิจัย รวมถึง
ระเบียบวิธีวิจัยแตละ
ประเภท 
5.  การจัดการความรู  
6.  การจัดทําแผนงาน / 
โครงการ และโครงราง
งานวิจัย 
7. การใชสถิติเพื่อการ
พัฒนา และงานวิจัย 

1. การปฏิบัติการพยาบาล 
และการจัดการเพื่อการปองกัน
และควบคุมการติดเชื้อใน
โรงพยาบาล  การเฝาระวังการ
ติดเชื้อในโรงพยาบาล 
2.  การพัฒนาคุณภาพการ
พยาบาล 
3. การคิด  วิเคราะหปญหา
และการตั้งคําถามการวิจัย 
4. การคดิวิเคราะหขอมูล 
5. การใชทฤษฏีในการ
ปฏิบัติการพยาบาล และทฤษฏี
ที่เกี่ยวของ 
6.  การสรางคุณคาการ
ปฏิบัติงาน 
7.  การสืบคนขอมูล และการ
ทบทวนเอกสาร 
 
 
 
 

4 แสดงความสามารถระดับ 3  และสามารถ 
-  วางระบบการจัดการความรู เพื่อเปนพื้นฐานที่สําคัญของการสรางงาน
วิชาการ และงานวิจัย 
-  เปนที่ปรึกษางานวิชาการ และงานวิจัย 
-  กําหนดระบบการพัฒนาวิชาการ และงานวิจัย 
-  ดําเนินงานวัด และประเมินผลระบบการดําเนินงาน 
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เปาหมาย ความรู ทักษะ ระดับ คําอธิบาย 
  

 
 

 5 แสดงความสามารถระดับ 4   และสามารถ 
-  เปนที่ปรึกษา พี่เลี้ยง ผูสอน ฝกอบรม  การพัฒนางานวิชาการ และ
งานวิจัย 
-  ประเมิน คาดการณปญหา  ความตองการ และวางแผนการเตรียมการ
เพื่อรองรับการวิชาการ และงานวิจัย อยางเปนระบบ สอดคลองกับปญหา
การติดเชื้อในโรงพยาบาล  
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